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GENERAL-POTPUKOVNIK QUBI[A JOKI] 

NOVOIMENOVANI NA^ELNIK G[ VSCG 

O PRIORITETIMA U RADU 

NA NOVOJ DU@NOSTI

POVE]AWE
UGLEDA VOJSKE
Moj prvi zadatak kao na~elnika General{taba VSCG 
bi}e podizawe reda i discipline u Vojsci, po{tovawe 
i izvr{avawe obaveza, podizawe nivoa obuke komandi 
i jedinica, uz striktno po{tovawe va`e}e 
normativno-pravne regulative. Sve to usmereno je 
ka jednom ciqu – da se pove}a ugled Vojske u dru{tvu.



odlagawa. Me|utim, najzna~ajniji problemi nisu u na{em do-
menu i wihovo re{avawe je u nadle`nosti  Ministarstva od-
brane, Saveta ministara i vlada dr`ava ~lanica, a jedno od
kqu~nih pitawa, koje po svom zna~aju najvi{e uti~e na stawe
u Vojsci  i uzrokuje ostale probleme, jeste finansirawe po-
treba VSCG. 

Rad i aktivnosti jedinica i ustanova Vojske, podsetio bih,
zasnivaju se na odgovaraju}im planovima donetim na osnovu
va`e}e pravne regulative. Ti planovi su obavezuju}i u radu
Vojske i od wihove realizacije zavisi nivo obu~enosti i ospo-
sobqenosti komandi, jedinica i ustanova za sprovo|ewe svoje
uloge u sistemu odbrane. Ti planovi, naj~e{}e, nemaju finan-
sijsku podr{ku, {to je razlog za wihovu redukciju i odustajawe
od brojnih aktivnosti, uz vo|ewe ra~una da se obezbedi izvr-
{ewe onih zadataka koji su od vitalnog zna~aja za funkcioni-
sawe Vojske. Pri tome, Vojska je u dosada{wem radu ~esto bi-
la prinu|ena da se znatno osloni i na kori{}ewe raspolo-
`ivih potencijala i unutra{we rezerve. Me|utim, sve je te`e
obezbediti uslove za osnovno funkcionisawe Vojske, jer je
weno finansirawe problem s kojim se borimo godinama una-
zad, sa sve izra`enijom negativnom tendencijom. 

Izgradwa sistema odbrane i wegovo dovo|ewe na zahte-
vani nivo jeste na{ imperativ, jer se time stvaraju uslovi za
sprovo|ewe ustavne uloge VSCG i ukqu~ivawe na{e zemqe u
me|unarodne bezbednosne integracije. General{tab }e se
ukqu~iti u taj proces svim raspolo`ivim kapacitetima i dati
svoj doprinos realizaciji tog ciqa. O~ekujem da svoj dopri-
nos daju i ostale strukture, jer je stvarawe modernog i efi-
kasnog sistema odbrane zemqe na{ zajedni~ki ciq.

Kako vidite nastavak procesa reformi VSCG?
– Taj proces je uveliko u toku, a uloga General{taba u wemu

je kqu~na. U dosada{wem periodu postignuti su zna~ajni rezul-
tati i izvr{ene fundamentalne promene u konceptu odbrane i
organizacije Vojske. Te rezultate ocenili su pozitivno kako kom-
petentni doma}i stru~waci, tako i strani vojni faktori. Me|u-
tim, pred nama je mnogo zna~ajnih zadataka koje treba izvr{iti
da se taj proces sprovede do kraja. Nesumwivo da }e materijal-
ni faktor vi{e nego do sada, mo`e se re}i i presudno, uticati
na nastavak i tok reformi u narednom periodu. 

S
amo nekoliko dana posle odluke Vrhovnog saveta odbra-
ne  o imenovawu novih ~elnih qudi Vojske Srbije i Crne
Gore, general-potpukovnik Qubi{a Joki}, novoimenova-
ni na~elnik General{taba,  odazvao se na{oj molbi da
~itaocima “Odbrane” saop{ti koji su wegovi priorite-
ti u radu na novoj du`nosti,  problemi sa kojima se  Voj-

ska trenutno suo~ava  i kako vidi puteve za wihovo re{a-
vawe.

Gospodine generale, {ta }e biti va{ prvi zadatak posle
prijema du`nosti na~elnika General{taba? 
– Moj prvi zadatak kao na~elnika General{taba VSCG

bi}e podizawe reda i discipline u Vojsci, po{tovawe i iz-
vr{avawe obaveza, podizawe nivoa obuke komandi i jedini-
ca, uz striktno po{tovawe va`e}e normativno-pravne regu-
lative. Sve to usmereno je ka jednom ciqu – da se pove}a ugled
Vojske u dru{tvu.

Svestan sam da realizacija tog ciqa ne zavisi samo od
Vojske i General{taba ve} i od  stru~ne i materijalne podr-
{ke, u prvom redu Ministarstva odbrane kao resornog orga-
na Saveta ministara za sistem odbrane, ali i ostalih orga-
na dr`avne zajednice Srbija i Crna Gora i vlada dr`ava
~lanica.

Naravno, General{tab }e u~initi sve da na najboqi na-
~in izvr{i sve zadatke iz funkcionalne nadle`nosti, kori-
ste}i sopstvene potencijale. Tih potencijala ima, i na}i }e-
mo na~in da oni do|u do izra`aja.

Koji su, po Va{oj oceni, najzna~ajniji problemi sa kojima
se VSCG danas suo~ava?
– Funkcionisawe Vojske SCG, poznato je, znatno optere-

}uju brojne te{ko}e, koje mawe ili  vi{e uti~u na stawe bor-
bene gotovosti i morala pripadnika Vojske. Veoma brzo sa-
gleda}emo i analizirati sve probleme, i one koje je mogu}e
re{iti na nivou General{taba re{ava}emo energi~no i bez
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Zna~ajan uslov za nastavak reformi jeste kvalitetna
normativno-pravna regulativa. Do sada su doneti osnovni op-
{ti akti, ali je neophodno doneti jo{ neke propise kako bi se
zaokru`ila ta oblast i stvorio odgovaraju}i zakonodavni am-
bijent za nastavak i sprovo|ewe reformi. To je zadatak nad-
le`nih stru~nih slu`bi Ministarstva odbrane, i prema mojim
saznawima na tim zakonskim re{ewima se ubrzano radi.

O~ekuje nas nastavak reorganizacije General{taba u
skladu sa utvr|enim planovima i prema usvojenoj dinamici;
stvarawe uslova za ukqu~ivawa Vojske u me|unarodne inte-
gracione tokove, prema odlukama nadle`nih organa; iznala-
`ewe odgovaraju}ih kadrovskih re{ewa, s osloncem na mla-
di, perspektivan kadar, koji je u stawu da odgovori na re-
formske zahteve; opremawe Vojske savremenim borbenim si-
stemima, naoru`awem i opremom, u funkciji spremnosti da
se brzo i uspe{no odgovori na bezbednosne izazove, a u skla-
du sa mogu}nostima dru{tva i dr`ave; realizacija mnogobroj-
nih drugih aktivnosti koje vode ka ostvarewu na{eg ciqa, a
to je moderan i efikasan sistem odbrane. 

Izgradwa odgovaraju}eg sistema civilne i demokratske
kontrole Vojske, tako|e, predstavqa deo reformskog pro-
cesa. Kao pomo}nik ministra odbrane bili ste u prilici
da potpuno sagledate zna~aj qudskih resursa u procesu re-
forme VSCG?

– Jedan od najzna~ajnijih faktora za uspe-
{no sprovo|ewe reforme VSCG jesu upravo
qudski resursi i na{ strategijski zadatak je
da se obezbedi popuna wenih redova kvali-
tetnim profesionalnim kadrom. Kao dosa-
da{wi pomo}nik ministra odbrane mogu da
ka`em da Vojska raspola`e velikim brojem
vrhunskih profesionalaca, koji su spremni
da izvr{e sve postavqene zadatke, odgovore
na savremene izazove i zahteve koje pred
wih postavqa proces reforme. Neophodno
je ista}i i odre|ene probleme koji mogu uti-
cati na tok reforme, koje treba, koliko to
mogu}nosti dozvoqavaju, eliminisati. 

Prvi problem jeste prevremeni odliv
kadra iz Vojske, bez prava na penziju. Po-
sledwih godina taj odliv je ve}i od priliva,
a posledica je stalno smawewe kvalitetnog
kadra. Pri tome treba imati u vidu ~iweni-
cu da veliki broj profesionalnih pripadni-
ka Vojske koji odlazi iz wenih redova ima
mawe od 40 godina `ivota, a me|u wima je
~ak 40 odsto lica sa najvi{im akademskim i
visoko{kolskim obrazovawem. Proces stva-
rawa takvog kadra je dugoro~an i zahteva ve-
lika finansijska i druga ulagawa. Napomi-
wem da  je {kolovawe jednog pilota ekviva-
lentno strukturi tro{kova za 40 in`iwera
{kolovanih u gra|anstvu.

Drugi problem jeste popuna Vojske  voj-
nicima po ugovoru. Uvo|ewe te kategorije
profesionalnih pripadnika, kao re{ewe
svojstveno savremenim armijama, u na{im
uslovima nije dalo o~ekivane rezultate zbog
~iwenice da je re~ o neatraktivnom zanima-
wu, koje anga`uje qude u najboqim godinama,
sa neizvesno{}u zaposlewa posle slu`be u
Vojsci i sa primawima koja su neprimerena
naporima, odgovornosti i rizicima.

Radi stvarawa kvalitetne kadrovske ba-
ze, kao kqu~nog resursa za sprovo|ewe re-

forme sistema odbrane, u dosada{wem periodu preduzete su
zna~ajne mere. Pre svega, utvrdili smo profil kadra spo-
sobnog da sprovede postavqene reformske ciqeve. U posto-
je}em qudstvu prepoznali smo one koji odgovaraju takvim zah-
tevima, pozicionirali ih na odgovaraju}a mesta, a neodgova-
raju}i kadar zbrinuli smo na zakonski na~in. 

Dakle, profesionalizacija Vojske jeste na{ ciq, a
osnovni izvor problema u toj oblasti opet je finansijski
faktor. Pri tome, treba imati u vidu da su re{avawe stam-
benog pitawa, sigurna primawa adekvatna ulo`enom radu i
specifi~nostima profesiji, te povoqniji uslovi za penzio-
nisawe, tri osnovna motiva da se mladi qudi opredele za
vojni poziv.

Rukovode}i se tim principima, od nadle`nih }u tra`iti
stvarawe boqih uslova za profesionalne pripadnike Vojske,
a u svom radu oslawa}u se na mlade i perspektivne saradni-
ke koji su spremni da proces reforme dovedu do kraja.

[ta za Vas zna~i imenovawe na najodgovorniju du`nost u
Vojsci?
– Imenovawe na funkciju na~elnika General{taba za mene

je velika ~ast i najve}e priznawe koje sam postigao u karijeri,
a poverewe koje su mi ukazali ~lanovi Vrhovnog saveta odbrane
obavezuje me i otvara nove mogu}nosti u profesionalnom radu
na toj odgovornoj du`nosti.

Slavoqub M. MARKOVI]
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Zamenik ministra odbrane Srbije i Crne Gore Vuka{in Mara{ primio je {esti sani-
tetski tim koji se upu}uje u mirovnu misiju UN u Kongo. 

Tim ~ine lekari potpukovnici Goran Milojkovi} i Marko Kovini}, te medicinski teh-
ni~ari Javorka Blagojevi}, Neboj{a Torbica, Milan Mi{i} i Vawa Lali}. 

Zamenik ministra govorio je o zna~aju anga`ovawa pripadnika Vojske SCG u mirovnim
operacijama, naglasiv{i da to znatno doprinosi realizaciji strate{kog opredeqewa po-
litike dr`avne zajednice SCG i republika ~lanica da postanemo deo kolektivne bezbedno-
sti i ukqu~imo se u integrativne procese.

[ef tima potpukovnik Milojkovi} ocenio je da je Centar za mirovne operacije predu-
zeo sveobuhvatne pripreme i omogu}io kvalitetnu opremqenost tima za izazove koje pred-
stavqa misija MONUK.

– Oko 55.000 re-
gruta ̀ ivi izvan grani-
ca otaxbine, a protiv
wih 2.400 podnete su
krivi~ne prijave. Jed-
na od glavnih klauzula
na{eg predloga upravo
zahteva osloba|awe od

krivi~nog gowewa. Zakon o amnestiji bio
bi na snazi dok ne bude druga~ije re{eno,
zapravo dok ne bude donet Zakon o Vojsci
– istakao je prof. dr Vojislav Vuk~evi},
ministar za dijasporu, povodom predloga
Zakona o amnestiji, koji }e biti upu}en Za-
konodavnom odboru i Ministarstvu prav-
de, kako bi {to pre u{ao u skup{tinsku
proceduru.

S a s t a n a k  d o s a d a { w e g  n a ~ e l n i k a  G [  V S C G  D r a g a n a  P a s k a { a
i  k o m a n d a n t a  K f o r a  g e n e r a l - p o t p u k o v n i k a  \ u z e p a  V a l o t o a

osada{wi na~elnik Ge-
neral{taba VSCG ge-
neral-potpukovnik
Dragan Paska{ i ko-

mandant Kfora italijanski
general-potpukovnik \uzepe
Valoto sreli su se u Rudaru
kod Kur{umlije. Sastanku su
prisustvovali i komandant
Kopnenih snaga general-ma-
jor Mladen ]irkovi}, {ef
zajedni~ke komisije pukovnik
Ronald Manson i na~elnik
Komisije za primenu Vojno-
tehni~kog sporazuma pukovnik @ivan Ne-
{i}.

U otvorenom razgovoru razmatrana
su pitawa bezbednosti na Kosovu i Meto-
hiji, du` administrativne linije i u Kop-
nenoj i vazdu{noj zoni bezbednosti, te
sprovo|ewa Vojno-tehni~kog sporazuma i

KONS T RUKT I V N A SA RAD WA

O B AV E [ T E W E
Pretplata na magazin “Odbrana” za
pripadnike Ministarstva odbrane i
VSCG preko Ra~unovodstvenog centra iz-
nosi 80 dinara po primerku, odnosno
160 dinara mese~no. Za ~itaoce koji
pla}aju preko Po{tanske {tedionice
mese~na pretplata iznosi 180 dinara.

dostignutog nivoa reforme sistema i od-
brane Vojske Srbije i Crne Gore. Zajed-
ni~ki je zakqu~eno da treba nastaviti sa
prijateqskom i konstruktivnom saradwom
izme|u dve vojske, uz osnovnu preokupaciju
da se izgradi stabilna i mirna bezbedno-
sna situacija u regionu. Z. M.

RE^

Na  trodnevnoj {tabnoj ratnoj ve-
`bi General{taba VSCG – Obuka 2005.
najodgovornije stare{ine tog sastava
timski su re{avale operativni zadatak
pripreme, organizacije i anga`ovawa
Vojske u borbi protiv terorizma. 

Ta~nije, oni su procenili zadatu
borbenu situaciju i doneli odluku o upo-
trebi jedinica, samostalno ili u sarad-
wi sa ostalim snagama sistema kolek-
tivne bezbednosti. Tako|e su sa~inili
potrebna dokumenta na osnovu kojih se
izvodi konkretna protivteroristi~ka
operacija.

– [tabna ratna ve`ba Obuka
2005. osmi{qena je kao prakti~ni i
najvi{i oblik osposobqavawa stare-
{ina i sastava Vojske za namenske za-
datke u miru i ratu. Tim pre jer je Ge-
neral{tab VSCG odnedavno organizo-
van po novom modelu, a sli~ne ve`be
nisu izvo|ene ve} du`i period – nagla-
sio je rukovodilac ve`be general-ma-
jor Miloje Mileti}.

Na Obuci 2005. u~estvovao je do-
sada{wi na~elnik General{taba VSCG
general-potpukovnik Dragan Paska{, a
ve`bu je posetio ministar odbrane
SCG u ostavci Prvoslav Davini}.

V. P.

BORBA PROTIV 
TERORIZMA

[ t a b n a  r a t n a  v e ` b a
G e n e r a l { t a b a  V S C G

^ESTITKE GENERALA PASKA[A
Dosada{wi na~elnik General{taba Vo-

jske Srbije i Crne Gore general-potpukovnik
Dragan Paska{ ~estitao je pripadnicima atom-
sko-biolo{ko-hemijske odbrane 28. septembar
– dan roda ABHO,  a pripadnicima artiqeri-
jsko-raketnih jedinica 30. septembar – dan ro-
da ARJ i PVO.

NOVI TIM ZA KONGO
P r i j e m  k o d  V u k a { i n a  M a r a { a


