
O
d potencijalnih u~esnika u mirovnim operacijama ne
mo`e da se o~ekuje da odu "tamo daleko" samo zato {to
to donosi odre|ene poene zemqi u me|unarodnim odno-
sima.  Pored motivacije da se napreduje u vojni~koj
profesiji, `eqe za usavr{avawem, novac je tre}i bit-
ni element koji odre|uje ho}e li potencijalni "mirov-
wak" odlu~iti da to postane i u stvarnosti.

KOEKOKOFICIJENTI ZA "TAMO DALEKO" 

Novom  Uredbom o platama i drugim nov~anim primawima
profesionalnih pripadnika VSCG, osobqa civilne za{tite i
zaposlenih u organima uprave Saveta ministara za vreme u~e-
{}a u mirovnim operacijama i drugim aktivnostima u inostran-
stvu (Slu`beni list SCG br. 32, od 5. avgusta 2005.)   u~iwen je
poku{aj da  se uva`i takva motivacija. S istom namerom donet
je i Pravilnik o naknadama tro{kova profesionalnih pripad-
nika VSCG, osobqa civilne za{tite i zaposlenih u organima
uprave Saveta ministara za vreme u~e{}a u mirovnim opera-
cijama i drugim aktivnostima u inostranstvu (Slu`beni vojni
list br. 35, od 29. septembra 2005.).

Prema Uredbi, plata profesionalnih pripadnika Vojske
za vreme slu`ewa u mirovnim operacijama odre|uje se prema
koeficijentima i sastoji se od plate, zavisno od ~ina (za pro-
fesionalne vojnike), odnosno plate prema grupama radnih me-
sta (za civile u Vojsci), te drugih nov~anih dodataka. Koefici-
jenti se, zavisno od ~ina, kre}u u {irokom rasponu. [ta to
konkretno zna~i? 

Koeficijenti se odre|uju na osnovu ~ina, dodatka za {tab-
ne i komandne  du`nosti, specifi~nosti du`nosti, klimatskih i

geografskih uslova, te na osnovu rizika u slu`bi. Ukupna pri-
mawa u~esnika u mirovnim operacijama ~ine plata u inostran-
stvu i plata u zemqi. Sistem nov~anih primawa pravqen je tako
da bude podsticajan. Primera radi, mese~na plata civila iz
najni`e platne grupe, u zemqi najmawih rizika i najpovoqnijih
klimatskih uslova, iznosi 760 dolara, uz platu u zemqi. U naj-
te`im okolnostima (zemqa visokog rizika i najlo{ijih klimat-
skih uslova, uz obavqawe specifi~ne du`nosti) isto lice u ino-
stranstvu bi zaradilo 2.360 dolara mese~no i platu koju je pri-
malo u zemqi. Vojnik razvodnik, pod istim uslovima bio bi "do-
bar" 800 (najmawa mogu}a zarada), odnosno 2.400 dolara me-
se~no (maksimalna zarada), uz "doma}u" platu. U stvarnosti, ret-
ko kada }e se desiti da se zaradi najmawe, odnosno najvi{e.
Pod istim uslovima, general-major  ili viceadmiral mese~no
mo`e da zaradi od 3.120 do 4.800 dolara (i  "doma}u" platu), a
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Novi bezbednosni izazovi
ponovo su u prvi plan
izbacili mirovne operacije.
U~estvovawe u wima
predstavqa jedan od puteva
kojima male zemqe, kao {to 
je SCG, izlaze na me|unarodnu
vojnu scenu. I to ko{ta.
Koliko? I da li je to dovoqno
da bi podstaklo qude na
odlazak u mirovnu operaciju?

DODATAK ZA USLOVE

I podru~je u kome se mirovna operacija odvija (vi-
soke  planine, tropski prostor, polarni ili pustiwa)
uti~e na wenu te`inu. Stoga postoji i dodatak za geo-
grafsko-klimatske uslove. Visinu koeficijenta za taj
dodatak tako|e potpisuje ministar odbrane, a predla-
`e Centar za mirovne operacije. 



civilna lica  u prvoj grupi radnih mesta od 2.920 do 4.520 do-
lara. I wima, tako|e, sleduje i dinarska plata koju su primali
u zemqi pre odlaska.

Doneta re{ewa su savremena i na nivou onih u zemqama
koje imaju dugo i zna~ajno iskustvo u toj oblasti. Uz to, ostavqe-
na je mogu}nost pove}awa koeficijenata.

KO OTVARA XEP
Zakonom je odre|eno da dr`avna zajednica SCG obezbe|uje

posebna sredstva kojima }e se finansirati te aktivnosti, ali je
to za sada samo slovo na papiru. Danas to pla}a Vojska, odno-
sno mirovne misije se finansiraju iz redovnih buxetskih sred-
stva namewenih za "vojne" plate u zemqi. Teret dr`avnih obaveza
jo{ jednom je preba~en na vojna ple}a, premda nije nikakva tajna
da VSCG grca zbog nedovoqnih sredstava kojima raspola`e. 

Iako se na normativnom planu ne mogu na}i zamerke na~inu
finansirawa doma}ih pripadnika mirovnih operacija, u praksi
se  pojavquju neki problemi.  Primawa   lica u misijama  obra-
~unavaju wihove mati~ne jedinice. One, potom, obra~unsku doku-
mentaciju dostavqaju Ra~unovodstvenom centru. Me|utim,  plate
tih qudi nisu planirane u buxetu, te kad se taj iznos pojavi u
Trezoru Narodne banke, postavqa se pitawe wegove isplate.

Kada su se ve} na{li u misiji, vojnici treba da se smeste i
hrane. U misijama UN u okviru kojih se sada nalaze na{i pred-
stavnici, tro{kove takve vrste obezbe|uju Ujediwene nacije.
Tro{kove osigurawa tako|e snosi UN, koje, ilustracije radi,
pla}aju 50.000 dolara u slu~aju pogibije pripadnika mirovne
misije pod wenim okriqem.

Me|utim, {ta }e se desiti u trenutku kada zemqa u|e u in-
tegracije i na{i vojnici odu u misije koje nisu pod okriqem UN?
Uredba o osigurawu, koja je nedavno stupila na snagu, predsta-
vqa va`an korak u nastojawu da se to pitawe re{i na vreme.
Nastoji se da se na|u osiguravaju}a dru{tva koja }e osigurati
na{e pripadnike u inostranstvu. Prema dostupnim informaci-
jama, doma}e kompanije nisu zainteresovane za to. Uprava za

snabdevawe MO treba da
raspi{e tender, a u buxetu
da se osiguraju sredstva za
premije osigurawa. Kada se
taj proces zavr{i,  svaki
u~esnik u mirovnoj misiji
pojedina~no bi}e dvostruko
osiguran, i doma}im i osi-
gurawem UN u misijama pod
okriqem te organizacije.

Nastojawem Centra za
mirovne operacije donet je
i Pravilnik o naknadama
tro{kova profesionalnih
pripadnika VSCG, osobqa
civilne za{tite i zaposle-
nih u organima uprave, Sa-
veta ministara za vreme
u~e{}a u mirovnim opera-
cijama. Wima se, prilikom
upu}ivawa u mirovne ope-
racije, u~e{}a i povratka
obezbe|uju besplatan pre-
voz, sme{taj i ishrana, i
za to im ne pripada nakna-
da. U posebnim slu~ajevima
– odsustva radi obilaska
(jednom godi{we) ili smrti
bra~nog druga ili dece 
– tro{kovi prevoza bi}e
nadokna|eni.
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DVOSTRUKI STA@
Vreme provedeno u mi-

rovnoj operaciji ra~una se
u sta` osigurawa u dvostru-
kom trajawu. Oni koji su
oti{li u operaciju, zadr`a-
vaju status u zemqi i, posle
povratka,  vra}aju se na svo-
je formacijsko mesto.

^ETIRI GRUPE
Misije su, po opasnosti, svrstane u ~etiri grupe. U

prvu grupu svrstavaju se misije sa ~estim i povremenim
oru`anim incidentima, u drugu – podru~ja pogo|ena pri-
rodnim i drugim katastrofama, u tre}u – podru~ja u kojima
se javqaju povremeni incidenti ili postoji pove}ana opa-
snost od povrede i skrivenih ubojnih sredstava, a ~etvrtu
grupu ~ine misije na podru~jima gde vladaju zarazne bole-
sti. Laka misija je, primera radi, ona na Kipru, jer ne po-
stoji opasnost  za `ivot i zdravqe. Misije u Africi ra~u-
naju se kao polute{ke zbog mogu}eg nailaska na mine, sta-
va mesnog stanovni{tva i sli~no. Misije kao {to su u Av-
ganistanu su sredwe visokog rizika. U ovom trenutku sma-
tra se da je misija u Iraku najopasnija. U odnosu na rizik,
odre|en je i dodatak za nov~ana primawa koji odra`ava
objektivnu opasnost. Odre|uje ga ministar odbrane na
osnovu predloga Centra za mirovne operacije.

[ema primawa profesionalnih vojnika u mirovnoj operaciji


