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DOBAR ODZIV 
ZA UPIS NA
VOJNU AKADEMIJU

BRU[EWE KVALITETA
Jedan od bitnih ~inilaca 
uspostavqawa savremene 
i efikasne strukture 
sistema odbrane jeste i 
prilago|avawe formacijskih
mesta i ~inova realnim 
potrebama. Donedavna 
praksa linearne dodele 
~inova, posebno onih 
najvi{ih, nije odr`iva, 
jer je dovela do izrazito 
nepovoqne kadrovske 
strukture oficira 
– takozvane „obrnute 
piramide”.
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smernice za pripremu predloga odluke.
Dono{ewu naredbe prethodila je pro-

cedura u kojoj su na nivou komandanata je-
dinica, operativnih sastava  i vidova, Ge-
neral{taba i Ministarstva odbrane, raz-
matrani predlozi i detaqno je analiziran
svaki od wih. O svakom pojedina~nom una-
pre|ewu izja{wavali su se na~elnici
uprava General{taba i MO i komandanti
vidova.

Kadrovska komisija je na sednici odr-
`anoj 6. februara 2007. predlo`ila da se
u ~in pukovnika unapredi polovina od ukup-
nog broja potpukovnika koji su kandidati za
unapre|ewe. Finalni predlog Kadrovske
komisije bio je posledica kompromisa iz-
me|u potrebe da se u ~in pukovnika unapre-
de oni potpukovnici koji su planirani za
daqe vo|ewe u slu`bi na formacijskim me-
stima ~ina pukovnika, i zakonskih i podza-
konskih akata kojima se reguli{e unapre|i-
vawe oficira. 

Naime, va`e}om odredbom ~lana 53.
Uredbe o stawima u slu`bi i unapre|ivawu
profesionalnih oficira i podoficira,
propisano je da se oficiri ~ina potpukov-
nika unapre|uju u ~in pukovnika tako da broj
oficira ~ina pukovnika odgovaraju}eg ro-
da ili slu`be ne prelazi 90 posto forma-
cijskih mesta ~ina pukovnika tog roda ili
slu`be, a u ~lanu 54. navedeni su i posebni
uslovi pod kojima se unapre|ewe mo`e iz-
vr{iti. U praksi, u svim rodovima Vojske
ve} ima vi{e od 90 posto oficira u ~inu
pukovnika u odnosu na broj formacijskih
mesta tog ~ina. 

Nedono{ewe novog Zakona o Vojsci i
odgovaraju}ih podzakonskih akata stavilo

je Kadrovsku komisiju MO pred nedoumicu
kako da postupi u slu~aju unapre|iva-

wa oficira povodom Dana Vojske.
Nova struktura komandi, jedini-

ca i ustanova, uspostavqena
aktuelnom reorganizacijom

u okviru reforme siste-
ma odbrane, predvi|a
znatno mawi broj for-
macijskih mesta ~ina pu-

kovnika. Tako|e, ako bi se
ispo{tovala pomenuta uredba, u

~in pukovnika mogao bi biti unapre|en sa-
mo mawi broj potpukovnika slu`bi, i nije-
dan takav oficir nekog od rodova vojske. 

Kadrovska komisija je zakqu~ila da bi,
ipak, za daqe vo|ewe u slu`bi perspektiv-
nog kadra, bilo korisno da se unapredi je-
dan broj kandidata. Onima koji ovom pri-
likom nisu dobili vi{i ~in nikako nije za-
tvoren put ka unapre|ewu. Ukoliko se uka`e
potreba da se popuni odre|eni broj for-
macijskih mesta ~ina pukovnika, oni }e biti
potencijalni kandidati za unapre|ewe, a to
{to nisu unapre|eni pomenutom naredbom
ni u ~emu ih ne ograni~ava. A. A.

N
esrazmerno veliki broj oficira vi-
sokih ~inova, posebno pukovnika i pot-
pukovnika, u odnosu na broj onih do ~i-
na potpukovnika, posledica je dosada-
{weg na~ina unapre|ivawa.
S obzirom na to da je projektovana

veli~ina Vojske Srbije, a samim tim i bu-
du}a potreba za oficirima visokih ~ino-
va, smawena, u General{tabu i Ministar-
stvu odbrane usvojen je stav da se pa`qivo
i kriti~ki razmotri svaki pojedina~ni
predlog za unapre|ewe. Na taj na~in iz-
begnuta je dosada{wa praksa da se una-
pre|ewe oficira u visoke ~inove, pre
svega u ~in pukovnika, ostvaruje kao neotu-
|ivo pravo. 

Naime, odredbom ~lana 43. stav 2. Za-
kona o Vojsci Jugoslavije, propisano je da
se oficir u ~inu potpukovnika, sa zavr-
{enom Vojnom akademijom, odnosno
odgovaraju}om visokom stru~nom
spremom, koji ispuwava op{te
uslove za unapre|ewe (iz
~lana 41. Zakona), i kad
u ~inu koji ima provede
~etiri godine, od ~ega
najmawe jednu godinu na
formacijskom mestu ~ina pu-
kovnika, mo`e unaprediti u ~in
pukovnika. Dakle, kako ka`e slovo zakona,
ne mora svako ko ispuni formalne uslove
automatski biti unapre|en u ~in pukovnika.

Tako je povodom Dana Vojske Srbije –
15. februara, u ~in pukovnika unapre|eno
77 potpukovnika, od 154, koliko ih je u tom
momentu ispuwavalo formalne uslove za
unapre|ewe. Pri tome su u potpunosti  uva-
`eni predlozi Kadrovske komisije MO, koja
je pitawe unapre|ewa oficira u ~in pukov-
nika razmatrala na tri sednice, odr`ane u
januaru i februaru 2007. godine. Istim pi-
tawem bavio se i Kolegijum ministra odbra-
ne, pri ~emu su Kadrovskoj komisiji date

Na radnom sastanku Kolegijuma na-
~elnika General{taba VS sa ~elnim ofi-
cirima Komande za obuku, odr`anom 23.
aprila, razmatrani su daqi koraci u pro-
cesu formirawa te komande. Zamenik ko-
mandanta Komande za obuku pukovnik Mio-
drag Vukmirovi} referisao je o dosada-

{wim rezultatima i zakqu~io da su, uz po-
mo} nadle`nih uprava General{taba,
obezbe|eni povoqni uslovi za rad te ko-
mande.

Na~elnik G[ VS general-potpukovnik
Zdravko Pono{ istakao je da }e obuka u
narednom periodu dobiti apsolutni prio-
ritet u aktivnostima Vojske Srbije. Potpu-
na odgovornost za proces obuke je na Gene-
ral{tabu i sve wegove uprave, pre svega
Uprava za obuku, anga`ova}e se na pove-
}awu kvaliteta obu~avawa pripadnika i
jedinica Vojske. A. A.

Na~elnik Vojne akademije (VA) gene-
ral-major Vidosav Kova~evi} izjavio je
Tanjugu da se prijavilo tri puta vi{e devo-
jaka od broja koji je planiran da bude pri-
mqen na VA. Planom upisa predvi|eno je
da na VA predstoje}u {kolsku godinu upi{e
25 devojaka i 135 mu{karaca.

Posle planiranih testirawa i pro-
vera psiho-fizi~kih sposobnosti izabra-
}emo najboqe kandidatkiwe, rekao je Ko-
va~evi}, podsetiv{i da je po prvi put, u
predstoje}oj {kolskoj godini, predvi|en
upis `ena na VA.

Ukazuju}i da je odziv mu{karaca za
upis ne{to slabiji, Kova~evi} je izrazio
zadovoqstvo odzivom kandidata za upis u
Vojnu gimnaziju koji je ~etiri puta ve}i od
planiranog.

Najboqi studenti Vojne gimnazije
uglavnom nastavqaju {kolovawe na VA ta-
ko da }e i ove godine biti dovoqan broj
studenata na na{oj visoko{kolskoj vojnoj
ustanovi, rekao je general Kova~evi}.


