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T R E ] A B R I G A D A K O P N E N E  V O J S K E

Znatno smo poboq{ali
samostalnost, efikasnost,
operativnost i ukupnu
sposobnost Komande Brigade i
pot~iwenih sastava za
realizaciju zadataka i misija
Vojske Srbije, {to je
neposredan i lako vidqiv
rezultat nove organizacijsko
-formacijske strukture – ka`e
zastupnik komandanta ove
jedinice pukovnik ^edomir
Brankovi}

rimaju}i vojnu zastavu na sve~anosti formirawa Tre}e brigade Kop-
nene vojske, pukovnik ^edomir Brankovi} istakao je spremnost vojnika
i stare{ina te jedinice da je ~asno nose i u miru i u ratu, na  tradi-
cijama srpske vojske. Garant pomenute tvrdwe su dosada{wi rezultati
211. oklopne brigade, osnovnog izvora qudskih i materijalnih resur-

sa Tre}e brigade, ali i drugih jedinica koje su u{le u wen sastav poput de-
lova 125, 549. i 4. motorizovane brigade, 352. in`iwerijskog puka, 52.
artiqerijsko-raketne brigade PVO i jo{ nekih mawih, rasformiranih,
vojnih kolektiva Kopnenih snaga. 

Veliko ohrabrewe predstavqa i op{ta ocena da postoje}a struktura
i opremqenost novoformirane jedinice omogu}avaju stvarawe novog kva-
liteta i sposobnosti za izvr{avawe svih definisanih misija i namenskih
zadataka. Naravno, ni{ta ne pada sa neba i za svaki korak napred u bor-
benoj izgradwi treba se izboriti profesionalnim i po`rtvovanim ra-
dom. U jedinicama Tre}e brigade, razme{tenim u Ni{u, Zaje~aru, Proku-
pqu i Kur{umliji, lako je zapaziti da problema ima, ali i da se oni re-
{avaju i prevazilaze u hodu. Optimizam da }e sve vrlo brzo do}i na svoje
mesto prisutan je u svakom pojedincu, od zastupnika komandanta pukovnika
^edomira Brankovi}a, sa kojim smo razgovarali u ni{koj kasarni „Pante-
lej”, pa do vojnika Milo{a An|elkovi}a, koga smo sreli u garnizo-
nom mestu Kur{umlija.

Ni{ka brigada jo{
nije dosti-

STVARAWE NOVOG
KVALITETA



broj formacijskih mesta predvi|en za mlade stare{ine koje
`ele da se doka`u na novim du`nostima, ali sa skromnijim zna-
wem i iskustvom, {to i od ~lanova Komande Brigade tra`i vi-
{e anga`ovawa u wihovom obu~avawu.

Od na~elnika Odseka za operativne poslove i obuku pot-
pukovnika Sla|ana Stamenkovi}a saznajemo da je od dana for-
mirawa Tre}e brigade odr`ano tridesetak pripremnih i jedi-
na~nih bojnih ga|awa sa vrlo dobrim i odli~nim rezultatima,
kao i {est kurseva. Tako|e, izvedene su 84 metodske i metod-
sko-pokazne ve`be, a bilo je i nekoliko pojedina~nih trena`a
na nivou komandi Brigade i bataqona, uz kori{}ewe standar-
da i procedura Natoa. Potpukovnik Stamenkovi} je, ina~e, sre-
dinom juna, u Splitu poha|ao obuku {tabnih oficira za rad na
dokumentima po standardima Natoa i sada ta iskustva i znawa

gla projektovanu veli~inu, ali je na dobrom putu da do kraja go-
dine zaokru`i `eqeni model i u organizacionom i u vredno-
snom smislu. 

– Qudi su svesni da je transformacija neophodna, da u okol-
nostima smawivawa ukupnog brojnog stawa Vojske ni~ije mesto ni-
je sigurno, te da se kadar odabira na bazi kvalitativnih, a ne so-
cijalnih kriterijuma – ka`e pukovnik ^edomir Brankovi}. 

KVALITATIVNI KRITERIJUMI
Uporedo sa slo`enim zadacima formirawa Brigade sa-

gledavaju se svi va`ni segmenti `ivota i rada jedinice kako bi
ih poboq{ali.

– Znatno smo poboq{ali samostalnost, efikasnost, ope-
rativnost i ukupnu sposobnost Komande Brigade i pot~iwenih
sastava za realizaciju zadataka i misija VS, {to je direktan i
lako vidqiv rezultat nove organizacijsko-formacijske struktu-
re  – govori pukovnik Brankovi}.

Du`nost na~elnika {taba je, prema re~ima majora Zorana
Naskovi}a, u novom sistemu slo`enija i zahteva druga~iji pri-
stup u radu i moderniju komunikaciju sa strukturama komande.
Treba ista}i da se nova komanda jo{  formira, stare{ine pri-
sti`u i potrebno je ulo`iti veliki napor u sinhronizaciju ve-
likog broja aktivnosti i osposobqavawe svih wenih delova, a
pogotovo novih organizacionih celina kao {to su de-
latnosti pomo}nika za operacije, pomo}nika za po-
dr{ku i odseka za civilno-vojnu saradwu. Za sa-
da je izvesno da u Komandi postoji spoj isku-
stva i mladosti i to se dobro odra`ava na kva-
litet i efikasnost izvr{avawa
zadataka. U bataqonima je ve}i



ODBRANA

^UVARSKA SLU@BA
U Tre}oj brigadi Kopnene vojske nigde se ne obezbe|uju

objekti i qudi stra`arskom slu`bom, tako da tri kasarne i de-
set izdvojenih objekata uveliko obezbe|uju ~uvari. Efekti obez-
be|ewa ~uvarskom slu`bom, u odnosu na stra`arsku, mnogo su
boqi zato {to se tako anga`uju iskqu~ivo profesionalci, a
samo obezbe|ewe je efikasnije i sa znatno smawenim mogu}no-
stima za nastajawe vanrednih doga|aja. Analize su pokazale da
su tako ostvarene u{tede i do ~etrdeset posto.

koristi da, zajedno sa svojim qudima, planira rad komande i
realizaciju obuke.

AUTONOMNI  I SAMOSTALNI
Jedan od kqu~nih zadataka Tre}e brigade Kopnene vojske je

kontrola 615 kvadratnih kilometara Kopnene zone bezbednosti i
obezbe|ewe 123 kilometra administrativne linije prema Kosovu
i Metohiji, od Ugqarskog kr{a na jugu do Igri{ke ~uke na severu. 
Va`nu ulogu u tim poslovima imaju pripadnici jedinica Tre}e bri-
gade koje su locirane u Kur{umliji. U Strategijskom pregledu od-
brane nije predvi|eno da u Kur{umliji ostane garnizon, ali su,
tim povodom, me{tani napisali peticiju i tra`ili opstanak tamo-
{weg garnizona zbog bezbednosti tog kraja, jer je poznato da se taj
gradi} sa 13.000 stanovnika nalazi u blizini Podujeva koje ima
deset puta vi{e stanovnika. Ti razlozi su uva`eni i sada se u Kur-
{umliji nalaze dva mehanizovana bataqona Tre}e brigade VS. 

Du`nost 38. mehanizovanog bataqona je, prema re~ima koman-
danta te jedinice potpukovnika Radovana Pavlovi}a, da odr`ava bo-
rbena sredstva i stvara povoqne uslove za mobilizaciju, dok je prvi
i osnovni zadatak 37. mehanizovanog bataqona iz Kur{umlije (for-
miran od mehanizovanog bataqona 125. motorizovane brigade i po-
jedinih delova 211. oklopne i 549. motorizovane brigade, 21. na-
stavnog centra i 201. logisti~ke baze) da obezbedi pedeset kilometa-
ra administrativne linije prema Kosmetu i kontroli{e Kopnenu zonu
bezbednosti. Kur{umlijski pe{adinci to i ~ine iz baza „Trmka”, „[u-
{wak” i „Veliki trn”. 

Na tom brdsko-planinskom zemqi{tu du`e vreme nije bilo
incidenata na administrativnoj liniji. Posebno je va`no i odsu-
stvo bilo kakvih vanrednih doga|aja, pogotovo kada se ima u vidu
da svakog dana vi{e od sto qudi izvr{ava zadatke sa naoru`awem

i municijom. Autonomnost
i samostalnost baza je
velika, osim u snabdeva-
wu vodom. Naime, vodom
se snabdevaju iz autoci-
sterni, ~iji voza~i, i po-
red prose~ne dvadesetpe-
togodi{we starosti vozi-
la, lo{ih puteva i nedo-
statka rezervnih delova,
uspevaju da mese~no pre-

|u 4.500 kilometara i doture vojnicima i stare{inama dragoce-
nu te~nost. 

Kur{umlijskim 37. mehanizovanim bataqonom komanduje ka-
petan prve klase Sla|an Arseni}, koji je proteklih godina prome-
nio nekoliko jedinica (15. oklopna, 125. motorizovana i Tre}a
brigada). Novoformirani bataqon ~ine Komanda, komandna ~eta,
tri mehanizovane i ~eta za podr{ku, a za sada je popuwen sa ne-
{to vi{e od pedeset posto qudi. Najvi{e nedostaju vojnici po ugo-
voru, ali oni svakog dana dolaze iz uga{enih garnizona i po otvo-
renim konkursima. Pukovnik

^edomir Brankovi}
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NOSA^ MOSTA
U komandnoj ~eti tenkovskog bata-

qona Tre}e brigade postoji odeqewe
koje po potrebi aktivira tenk – nosa~
mosta, namewen za brzo polagawe mo-
sta preko tenkovskih prepreka na ze-
mqi{tu poput protivtenkovskih rovova
ili strmih uspona i nagiba. Odeqewem
komanduje stariji vodnik Dragan Veli~-
kovi}, a u wemu se nalaze i vrsni ruko-
vaoci nosa~a mosta desetari po ugovo-
ru Neboj{a Ceki} i Miroslav Milova-
novi}.

– Ovaj tenk je u stawu da pola`e
most preko vodenih prepreka i to bez
posebnih in`iwerijskih radova i ure-
|ewa, kao {to se mo`e upotrebiti i za
oja~avawe postoje}ih mostova nedovoq-
ne nosivosti. Spretna posada od dva
~lana mo`e da postavi most za samo tri
minuta, a maksimalna nosivost mu je 50
tona – ka`e stariji vodnik Veli~kovi}.

– Kada ostvarimo potpunu profesionalizaciju na{ posao }e
biti znatno olak{an – tvrdi kapetan Arseni}. 

Posao je ve} lak{i za Komandu Bataqona, koja je do nedavno
imala tri ~lana (komandant, zamenik i referent op{tih poslo-
va), a danas broji 20 stare{ina, me|u kojima se jasno razaznaju
stru~waci za poslove qudskih resursa, izvi|awa, operative, obu-
ke, logistike, telekomunikacija, informatike i finansija. Po no-
vom modelu organizovawa bataqon, kao materijalno-finansijski
organ ~etvrtog stepena, ima ve}u samostalnost i u logisti~koj po-
dr{ci, {to zna~i da sada mogu  samostalno da nabavqaju sredstva
za odr`avawe objekata, intendantske, administrativne i druge
potrep{tine.

BATAQON UMESTO PUKA
U Prokupqu je 15. maja formiran 310. in`iwerijski bata-

qon, kojim komanduje potpukovnik Dragan Stanojevi}, dok nekada-

{wi 352. in`iwerijski puk treba da se rasformira i ugasi. Ka-
drovsku sliku in`iwerijskog bataqona, u ovom trenutku, karakte-
ri{e vi{ak civilnih lica, nedostatak vojnika po ugovoru i visok
procenat profesionalizacije jedinice (odnos profesionalnih i
vojnika na odslu`ewu vojnog roka je dva prema jedan). 

U prokupa~kom sastavu nalaze se najboqa, ispravna, potreb-
na i funkcionalna tehni~ka sredstva, a zastarele in`iwerijske
ma{ine, ~ija je opravka nerentabilna, ubrzano se rashoduju.

– Pomenuti podaci – tvrdi potpukovnik Ivan Mrqak – uka-
zuju da Bataqon, prakti~no, mo`e da izvr{ava sve zadatke kao
raniji puk. 

To se, uostalom, i dogodilo u praksi jer je prokupa~ki bata-
qon nastavio da kontinuirano izvr{ava sve zadatke puka, a do-
bio je i neke nove. 

Od oktobra 2006. godine prokupa~ki in`iwerci aktivno se
anga`uju na otklawawu posledica eksplozije skladi{ta kod Para-
}ina, tako da svakog dana 15 do 30 pionira povr{inski pretra`u-
je teren. Va`no je naglasiti da se ti poslovi obavqaju stru~no,
bezbedno i profesionalno, {to va`i i za ekipu koja je u~estvova-
la u dekontaminaciji zemqi{ta sa osiroma{enim uranom na loka-
ciji „Reqan”. 

U junu su pripadnici in`iwerijskog bataqona ure|ivali pute-
ve i postavqali bine za potrebe trilateralne ve`be „Dunavska
stra`a”, a od nedavno anga`uju se i u obezbe|ewu administrativne
linije prema Kosovu i Metohiji. Kada su pomenutim zadacima pri-
dodati i  radovi za mesnu zajednicu „Trnov Laz”, obuka, ~uvarska
slu`ba i druge obaveze, pa je jasno da pripadnost in`iwerijskom
bataqonu predstavqa sinonim za slo`ene i odgovorne poslove.

Utisci iz Ni{a, Kur{umlije i Prokupqa govore da se u Tre}oj
brigadi Kopnene vojske ubrzano radi na unapre|ewu organizacije
`ivota i rada, uklapawu svih delova u funkcionalnu celinu i stva-
rawu potrebnih pretpostavki za efikasno izvr{avawe namenskih
zadataka. Da bi ostvarili ciq, pripadnici Brigade mora}e da
ulo`e maksimum svojih radnih, stru~nih, profesionalnih i psiho-
fizi~kih sposobnosti kako bi re{ili i probleme koji se neminov-
no otvaraju. Na kraju tog procesa ni{ka brigada }e nesumwivo bi-
ti jedinica velike vatrene i udarne mo}i i krasi}e je visok stepen
borbene upotrebqivosti i vrednosti, vrhunski osposobqen kadar
i savremeno naoru`awe.

Zoran MILADINOVI]

Kapetan
prve klase
Sla|an Arseni}

Poru~nik
Milan To{i}


